
Gemeinde Lüdershagen 
__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 
Stellenausschreibung 

 
Bei der Gemeinde Lüdershagen ist zum 01.11.2025 eine Stelle als 
 

„Gemeindearbeiter/in“ (m/w/d) 
 
in Vollzeit unbefristet zu besetzen. 
 
Folgende Tätigkeiten sind schwerpunktmäßig auszuüben: 

 Mitarbeit bei der Pflege, Unterhaltung und Instandsetzung der kommunalen Infrastruktur 
im Gemeindebereich sowie Pflege/Unterhaltung der Kindertagesstätte und Reinigung des 
Versammlungsraumes der Freiwilligen Feuerwehr 

 Wartung und Instandhaltung der Pumpstationen zur Sicherung der Schmutz-und 
Niederschlagswasserbeseitigung 

 Hausmeistertätigkeiten im Bereich der Grundschule „Thomas Müntzer“ 
 
Änderungen in den Aufgaben sind vorbehalten. 

 

Notwendiges fachliches Anforderungsprofil:  

 Abgeschlossene anerkannte Ausbildung in einem handwerklichen Beruf 
sowie  

 ein gültiger Führerschein der Klasse B, C, BE, CE 

wünschenswert sind: 

 Befähigung zum Führen von Kommunaltechnik und Motorsägenschein 
 

Das sollten Sie mitbringen: 

 Engagement, Teamfähigkeit und körperliche Belastbarkeit 
 die Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen außerhalb der Regelarbeitszeit (Samstag, Sonntag, 

Feiertags) sowie die Übernahme von Rufbereitschaft und Winterdienstarbeiten 
 

 

Wir bieten Ihnen:  

 eine tarifliche Anstellung nach TVöD-VKA in der EG 4, 
 mit leistungsorientiertem Entgelt, Jahressonderzahlung und zusätzlicher Altersversorgung 

im Rahmen einer Zusatzversicherung,  
 Möglichkeiten zur regelmäßigen Fortbildung 
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Wenn Sie Interesse an dieser Tätigkeit haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen bis zum 15.07.2025 an die 
 

Gemeinde Lüdershagen  
über das Amt Barth 

SGL Personal 
Teergang 2 

18356 Barth 
 
 
Ihre Bewerbung können Sie auch per mail unter bewerbung@stadt-barth.de einreichen.  

Die elektronische Übermittlung der Unterlagen (bitte im PDF-Format) wird bevorzugt.  

Auf dem Postweg eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen adressierten und 
ausreichend frankierten Rückumschlag zurückgesandt.  

Die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen bezüglich des Datenschutzes wird garantiert. Die 
entsprechenden Hinweise sind zu finden unter www.amt-barth.de/datenschutz. 

Mit der Bewerbung verbundene Kosten können nicht erstattet werden. 


