
Stadt  Barth 
 

 

Stellenausschreibung 

 
Bei der Stadt Barth als geschäftsführende Gemeinde für das Amt Barth ist ab dem 
01.01.2027 im Amt für Bauen, Kommunalentwicklung und Ordnung eine Stelle als  
 
 

Sachbearbeiter/in und Gerätewart/in der Freiwilligen Feuerwehr (m/w/d) 
 

 
in Vollzeit (39h/Woche) und unbefristet zu besetzen.  
 
 
Die alte Residenzstadt Barth befindet sich am südlichen Rand der Boddenkette und bildet 
ein natürliches Tor zu der Halbinselgruppe Fischland, Darß und Zingst. Die Ostsee ist nur 
knapp 15 km entfernt. Die Stadt Barth ist seit dem Jahr 2005 geschäftsführende Gemeinde 
des Amtes Barth, dem weitere 9 Gemeinden angehören.  
 
 
 

Folgende Tätigkeiten sind schwerpunktmäßig auszuüben:  
 

• Vor und Nachbereitung von Ausbildungen, Einsätzen, Einsatzübungen und sonstigen 

Veranstaltungen im Rahmen der Öffentlichkeitsarbeit der Feuerwehr Barth 

• Überwachung und Koordinierung von Prüffristen und Teilnahme an 

Wartungsterminen von prüfpflichtigen Einsatzmitteln und Gebäudetechnik 

• Mitwirkung Brandschutzaufklärung und Brandschutzerziehung 

• Mitarbeit im Verwaltungsprogramm Fox 112 

• Unterstützung der Wehrführung bei Beschaffungen 

• Mitwirkung bei der Erstellung, Aktualisierung und Kontrolle von 

Brandschutzunterlagen 

• Aktive Mitwirkung in der Einsatzabteilung gemäß AAO der Feuerwehr Barth 

• Wahrnehmung von Vor-Ort-Terminen zum vorbeugenden Brandschutz 

(Anleiterproben) 

• Durchführung aller Arbeiten zur Gewährleistung und Aufrechterhaltung der 

Einsatzbereitschaft sämtlicher Geräte, Fahrzeuge und Technischer Einrichtungen der 

Freiwilligen Feuerwehr der Stadt 

• Wartung, Pflege und Durchführung von kleinen Reparatur-und 

Instandsetzungsarbeiten von Feuerwehrfahrzeugen gemäß den geltenden 

Vorschriften 

• Pflege der Außenanlagen des Feuerwehrgerätehauses (Grünpflege und 

Winterdienst) 

Änderungen in den Aufgaben sind vorbehalten.  
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Notwendiges fachliches Anforderungsprofil:  
 

• eine abgeschlossene Ausbildung in einem anerkannten handwerklichen/technischen 
Beruf, bevorzugt im Elektro-, Kfz-oder Metallbereich und entsprechende Erfahrungen, 
die zur Übernahme der Aufgaben befähigen 

• eine erfolgreich abgeschlossene Feuerwehr-Grundausbildung nach FwDV 2 

(Truppführer) oder die Bereitschaft zur Teilnahme 

• Führerschein der Klasse C/CE 

• körperliche Leistungsfähigkeit und Belastbarkeit, keine Mobilitäts-oder 
Hebeeinschränkungen auf Grund der anspruchsvollen Tätigkeiten bei der Wartung, 
Prüfung und Pflege von Fahrzeugen, Geräten und Ausrüstung 

• Einsatzbereitschaft auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 

• sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, Outlook) 

• Bei Einstellung, die Vorlage eines aktuellen erweiterten behördlichen 
Führungszeugnisses (Belegart „OE“)  

   

Für die Bewerbung von Vorteil sind: 

• Kenntnisse und Erfahrungen im o.g. Aufgabengebiet 

• eine feuerwehrtechnische Ausbildung zum/zur Gerätewart/in nach FwDV 2 und/oder 

zum/zur Maschinist/in nach FwDV 2 oder die Bereitschaft, diese zeitnah während der 

Beschäftigung zu absolvieren 

• Kenntnisse im Umgang mit der Feuerwehrverwaltungssoftware Fox 112 

• aktive Mitgliedschaft in der Einsatzabteilung einer Feuerwehr 

Über eine aktive Mitgliedschaft oder die Bereitschaft zur aktiven Mitgliedschaft in der 

Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Barth würden wir uns freuen 

 
 

Darüber hinaus werden von dem/der Bewerber/in folgende persönliche und soziale 
Kompetenzen erwartet:  
 

• gute Team- und Kommunikationsfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und 
Engagement  

• selbständige Arbeitsweise 
 
 
Wir bieten Ihnen   
 

• eine tarifliche Anstellung in der EG 6 TVöD-VKA bei entsprechender persönlicher 
Eignung 

• mit leistungsorientiertem Entgelt, Jahressonderzahlung und zusätzlicher 
Altersversorgung im Rahmen einer Zusatzversicherung,  

• ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet  

• flexible Arbeitszeiten  

• Möglichkeiten zur regelmäßigen Fortbildung  
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Wenn Sie Interesse an dieser Tätigkeit haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen bis zum 30.10.2026 an die  
 

Stadt Barth 
Der Bürgermeister 

SG Personal 
Teergang 2 
18356 Barth 

 
Ihre Bewerbung können Sie auch per mail unter bewerbung@stadt-barth.de einreichen.  
 
Die elektronische Übermittlung der Unterlagen (bitte im PDF-Format) wird bevorzugt.  
 
Auf dem Postweg eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen adressierten 
und ausreichend frankierten Rückumschlag zurückgesandt.  
 
Die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen bezüglich des Datenschutzes wird garantiert. 
Die entsprechenden Hinweise sind zu finden unter www.amt-barth.de/datenschutz/.  
 
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können nicht erstattet werden. 

mailto:bewerbung@stadt-barth.de
https://www.amt-barth.de/datenschutz/

