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Stellenausschreibung 

Bei der Stadt Barth sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt 2 Stellen als 

 

„Staatlich anerkannte/r Erzieherin/Erzieher“ (m/w/d) 
 

unbefristet mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 75 Prozent der Stunden einer/eines 

Vollzeitbeschäftigten zu besetzen. 

 

 

Folgende Tätigkeiten sind schwerpunktmäßig auszuüben: 

 Sozialpädagogische Bildung, Erziehung und Förderung der Kinder 

 Planung, Durchführung und Reflexion von pädagogischen Angeboten im Sinne der 

einrichtungsspezifischen Konzeption 

 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der konzeptionellen Arbeit der Einrichtung 

 Integration von Kindern mit Migrationshintergrund und Unterstützung beim Erlernen der 

deutschen Sprache 

 Differenzierte Berücksichtigung verschiedener Neigungen, Interessen, Fähigkeiten und 

Entwicklungsverläufe der Kinder 

 Gestaltung und Durchführung von Projekten für Kinder 

 Organisation und Durchführung der Elternarbeit 

 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen 

 

Voraussetzung für die Stellenbesetzung ist eine abgeschlossene Ausbildung zum /zur Staatlich 

anerkannten Erzieher/in. 

 

Gesucht wird eine kreative, zuverlässige und kommunikative Teamverstärkung mit fundierten 

fachlichen Kenntnissen, die engagiert und verantwortungsbewusst unsere pädagogische Ausrichtung 

mit eigenen Ideen und Initiativen unterstützt.  

Ein respektvoller Umgang und eine vertrauensvolle Beziehung zu Kindern und deren Familien sowie 

die Fähigkeit und Bereitschaft zu Kommunikation und Teamarbeit wird vorausgesetzt. 

 

Wir bieten Ihnen eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer 

Teilzeitstelle sowie eine Vergütung in der EG S8a TVöD-VKA mit leistungsorientiertem Entgelt, 

attraktiven monatlichen Zulagen, Jahressonderzahlung und zusätzlicher Altersversorgung im Rahmen 

einer Zusatzversicherung. 
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Wenn Sie Interesse an dieser Tätigkeit haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen bis zum 02.04.2024 (Ende der Eingangsfrist) unter Angabe der 

Stellennummer: 365.03 per E-Mail an bewerbung@stadt-barth.de  

 
Ihre Bewerbung können Sie auch postalisch an die 
 

Stadt Barth 
Der Bürgermeister 

SG Personal, Organisation und Inneres 
Teergang 2 

18356 Barth 
 
einreichen.  
 
Die elektronische Übermittlung der Unterlagen (bitte im PDF-Format) wird bevorzugt. 
 
Auf dem Postweg eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen adressierten und 
ausreichend frankierten Rückumschlag zurückgesandt. 
 
Die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen bezüglich des Datenschutzes wird garantiert. Die 
entsprechenden Hinweise sind zu finden unter www.amt-barth.de/datenschutz. 
 
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können leider nicht erstattet werden.  

 


