Haushaltssatzung der Gemeinde Saal
fiir das Haushaltsjahr 2022

Aufgrund des §451. V. m. § 47 Kommunalverfassung (KV M-V) wird nach Beschluss der Gemeindevertretung
vom 21.12.2021 und nach Bekanntgabe der rechtsaufsichtiichen Entscheidung zu den genehmigungspfiichtigen

Festsetzungen folgende Haushaltssatzung erfassen:

§1

Ergebnis- und Finanzhaushalt
Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2022 wird
1. im Ergebnishaushalt auf

einen Gesamtbetrag der Ertrage von
einen Gesamtbetrag der Aufwendungen von
ein Jahresergebnis nach Ver&nderung der Riicklagen von

2. im Finanzhaushalt

a) einen Gesamtbetrag der laufenden Einzahlungen von
einen Gesamtbetrag der laufenden Auszahlungen von
{einschlieRlich planmé&Rige Tilgung und Zufiihrung zum inv. Bereich)
einen jahresbezogenen Saldo der laufenden Ein- und Auszahlungen von

b) einen Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstétigkeit von
{einschliefllich Zufiihrung vom Ifd. Bereich)
einen Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit von
einen Saldo der Ein- und Auszahlungen aus der Irivestitionstétigkeit von

festgesetzt.

§2

Kredite fiir Investitionen und Investitionsférderungsmaiinahmen

2912680 EUR
-2.837.140 EUR
75.540 EUR

2.380.500 EUR
-2.699.310 EUR

-318.810 EUR

1.300.460 EUR

-1.286.180 EUR
14.280 EUR

Kredite zur Finanzierung von Investitionen und Investitionsfordermaftnahmen werden nicht

veranschlagt.

§3

Verpflichtungsermachtigungen

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird festgesetzt auf

y

-~ ¥

§4

Kassenkredite . -

Der Hichstbetrag der Kassenkredite wird festgesetzt auf

374.000 EUR

238.050 EUR



§5

Hebesitze
Die Hebesatze fir die Realsteuern werden wie folgt festgesetzt:

1. Grundsteuer
a) fur die land- und forstwirtschaftlichen Flachen

{Grundsteuer A) auf o 400 v. H.
b} fiir die Grundstiicke ‘
{Grundsteuer B) auf 400 v. H.
2. Gewerbesteuer auf 350 v. H.
§6

Stellen geméaR Stellenplan

Die Gesamtzahl der im Stellenplan ausgewiesenen Stellen betragt 6,0 Vollzeitdquivalente (VzA).

§7

Weitere Vorschriften

(1) Zum Stellenplan
Im Sinne des § 48 Abs. 3 Nr. 2 der KV M-V gilt eine Abweichung vom Stellenplan als geringfiigig,
wenn sie 1,0 Stellen nicht lbersteigt und die Finanzierung der Personalaufwendungen und
-auszahlungen mindestens zu 75 % durch eine Férderung nach dem SGB li, Kapitel 3, Abschnitt 3
gesichert ist.

Nachrichtliche Angaben:

1. Zum Ergebnishaushalt :
Das Ergebnis zum 31. Dezember des Haushaltsjahres betragt voraussichtlich 895.798 EUR.

2. Zum Finanzhaushalt
Der Saldo der laufenden Ein- und Auszahlungen zum 31. Dezember des
Haushalisjahres betrigt voraussichtlich -318.810 EUR.

3. Zum Eigenkapital
Der Stand des Eigenkapitals zum 31. Dezember des Haushaltsjahres
betragt voraussichtlich 6.731.408 EUR.

Saal, 18.01.2022 ,z/ ) —
Pierson
Blrgermeister

Ort, Datum




Hinweis:

Die nach § 47 Absatz 2 KV M-V erforderlichen rechtsaufsichtlichen Entscheidungen des Landrates des
Landkreises Vorpommern-Rlgen als untere Rechtsaufsichtsbehérde zu den genehmigungspflichtigen
Festsetzungen sind am 04.01.2022 wie folgt bekanntgegeben worden:

Verpflichtungsermachtigungen: .
Gemal § 54 KV M-V wird der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméchtigungen in Héhe von 374.000 €

versagt.

Die vorstehende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2022 und die hierzu ergangenen
rechtsaufsichtlichen Entscheidungen werden hiermit éffentlich bekannt gemacht.

Die Haushaltssatzung liegt mit ihren Anlagen zur Einsichtnahme
vom Donnerstag, den 20.01.2022 bis Donnerstag, den 17.02.2022
zu den Sprechzeiten im Amt Barth, 18356 Barth, Teergang 2, Zimmer 228 6ffentlich aus.

Die Haushaltssatzung wird auf der Internetseite: amt-barth.de/bekanntmachungen veréffentlicht.
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Pierson
Birgermeister







