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Stellenausschreibung

Bei der Stadt Barth als geschéaftsfiuhrende Gemeinde fir das Amt Barth ist schnellstmdglich
im Amt fur Bauen, Kommunalentwicklung und Ordnung eine Stelle als

Hafenmeister/in (m/w/d)

mit einer wochentlichen Arbeitszeit in den Monaten Mai bis Oktober von 87,5 v.H. eines
Vollzeitbeschaftigten und unbefristet zu besetzen.

In den Monaten November bis April betragt die wochentliche Arbeitszeit 75 v.H. eines
Vollzeitbeschaftigten.

Die alte Residenzstadt Barth befindet sich am sidlichen Rand der Boddenkette und bildet
ein natirliches Tor zu der Halbinselgruppe Fischland, Darf3 und Zingst. Die Ostsee ist nur
knapp 15 km entfernt. Die Stadt Barth ist seit dem Jahr 2005 geschéaftsfiihrende Gemeinde
des Amtes Barth, dem weitere 9 Gemeinden angehdren.

Folgende Tatigkeiten sind schwerpunktmiaRig auszuiiben:

e Hafenbehordliche und ordnungsbehérdliche Aufgaben sowie Bewirtschaftung des
Stadthafens Barth

Instandhaltung, Pflege und Wartung der zum Hafenbereich gehérenden Anlagen
Unterstitzung bei touristischen und kulturellen Veranstaltungen im Hafenbereich
Gebiihrenabrechnung sowie Planung und Uberwachung des Haushaltsbudgets
Sanitéarwart der Anlagen am ,Steuerhaus” in den Monaten Mai bis Oktober

Anderungen in den Aufgaben sind vorbehalten.

Notwendiges fachliches Anforderungsprofil:

e nautisch handwerkliche Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf (z.B.
Hafenschiffer oder vergleichbare Ausbildung)

e gultiges Funkbetriebszeugnis-Short Range Certificate (SRC) zur Betreibung der
Kustenfunkstelle

e gultiges Schiffsfuhrerpatent (z.B. NK 100 oder Sportbootflihrerschein See)

e Zulassigkeitstuberprifung gemaf §13 Wasserverkehrs-und Hafensicherheitsgesetz
M-V (WVHaSIiG M-V)

e Bereitschaft teilweise abends und am Wochenende zu arbeiten
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Dariiber hinaus werden von dem/der Bewerber/in folgende personliche und soziale
Kompetenzen erwartet:

¢ gute Team- und Kommunikationsfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und
Engagement
o selbstandige Arbeitsweise
Verhandlungsgeschick, erforderliches Durchsetzungs- und Einfihlungsvermoégen
e kommunikationsstarkes und souveranes Auftreten

Wir bieten lhnen

¢ eine tarifliche Anstellung in der EG 7 TVOD-VKA bei entsprechender personlicher
Eignung

¢ mit leistungsorientiertem Entgelt, Jahressonderzahlung und zusatzlicher
Altersversorgung im Rahmen einer Zusatzversicherung,

¢ ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
flexible Arbeitszeiten

o Madglichkeiten zur regelmafigen Fortbildung

Wenn Sie Interesse an dieser Tatigkeit haben, senden Sie bitte |hre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bis zum 22.05.2026 an die

Stadt Barth
Der Blrgermeister
SG Personal
Teergang 2
18356 Barth

Ihre Bewerbung kdénnen Sie auch per mail unter bewerbung@stadt-barth.de einreichen.

Die elektronische Ubermittlung der Unterlagen (bitte im PDF-Format) wird bevorzugt.

Auf dem Postweg eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen adressierten
und ausreichend frankierten Riickumschlag zurtickgesandt.

Die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen beziiglich des Datenschutzes wird garantiert.
Die entsprechenden Hinweise sind zu finden unter rathaus.stadt-barth.de/datenschutz.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten konnen nicht erstattet werden.



